ORIENTA =

DALLE SCUOLE MEDIE ALLE SUPERIORI

LAVORI DA MASCHIO LAVORI DA FEMMINA - GLI STEREOTIPI E LE PROFESSIONI

“E una scuola da maschi, & una scuola da femmine”... questa & una frase che ricorre nei colloqui
con i ragazzi che si accingono a scegliere il loro percorso scolastico dopo la terza media. Gli
stereotipi di genere hanno un forte impatto sulle scelte di studio e professionali. Molte scuole
sono ancora oggi considerate piu adatte ai maschi (alcuni istituti tecnici e professionali) o alle
femmine (ad esempio il liceo socio-psico-pedagogico). Allo stesso modo ci sono facolta
universitarie molto caratterizzate rispetto al genere. Le donne sono I’'80% delle iscritte nei corsi
di laurea umanistici, il 31% in quelli scientifici ed il 21% ad ingegneria.

Suggeriamo qui alcune risorse, presenti sulla rete, che possono essere usate per facilitare nei
ragazzi la riflessione e la discussione sugli stereotipi e i pregiudizi che influenzano la scelta della
Scuola secondaria e, conseguentemente, del lavoro futuro. Attraverso questi stimoli aiuteremo
i ragazzi ad esplicitare i messaggi che vengono dall’ambiente esterno, a parlare delle opinioni
diffuse, a capire quanto sono state interiorizzate, a rimetterle in discussione e osservarle
criticamente.

e |'Ufficio di orientamento della Provincia autonoma di Bolzano ha realizzato due Video
emblematici che raccolgono le testimonianze di donne che hanno scelto mestieri “da
maschio” in ambito tecnico e scientifico (ad es. una “muratrice”) e di uomini che hanno
scelto mestieri da femmina in ambito socio sanitario e pedagogico (ad es. un ostetrico).
Attenzione: la pagina web va aperta con Internet Explorer

http://www.provincia.bz.it/diritto-allo-studio/orientamento-scolastico-professionale/1333.asp

e |l laboratorio di Sociologia visuale dell’Universita di Genova ha condotto una ricerca per
scandagliare lo stereotipo dei Lavori femminili e Lavori maschili. 1| progetto prende in
esame le discriminazioni nel mondo del lavoro e i pregiudizi incontrati dalle donne nei
lavori che la societa continua a rappresentare come maschili. Sul sito del progetto si
possono trovare spunti e riflessioni emersi dalla ricerca, video interviste e un’interessante
galleria di foto di donne che hanno valicato i confini invisibili dei lavori da maschio.

http://www.donnafaber.it
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